
 

Ufuk Üniversitesi Rektörlüğünden: 
Üniversitemize 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun ve Öğretim Üyeliğine Yükseltilme 

ve Atanma Yönetmeliğinde (Öğretim dili İngilizce olan programlar için Yükseköğretim 
Kurumlarında Yabancı Dil Öğretimi ve Yabancı Dille Öğretim Yapılmasında Uyulacak Esaslara 
İlişkin Yönetmelik) öngörülen koşulları sağlamış olmak şartı ile (Aylık ve diğer hakları yönünden 
4857 sayılı İş Kanunu hükümlerine tabi olmak üzere devamlı statüde) öğretim üyesi alınacaktır. 

Prof.Dr., Doç.Dr., Dr.Öğr. Üyesi kadrolarına başvuracakların Fakülte/Bölüm/Anabilim 
Dalını belirtir bir dilekçe ekinde, nüfus cüzdanı fotokopisi, 2 adet fotoğraf, özgeçmişlerini, 
öğrenim durumlarını gösterir belgeleri, bilimsel yayın ve çalışmalarını kapsayan (Profesör için 1 
takım fiziki dosya ve 5 adet Usb Bellek, Doç.Dr.,Dr.Öğr. Üyesi için 1 takım fiziki dosya ve 3 adet 
Usb Bellek) dosyalarını vermeleri gerekmektedir. 

1- Başvurular ilanın Resmî Gazete’de yayımı tarihinden itibaren 15 gün içerisinde 
Rektörlük Personel Müdürlüğüne (Ufuk Üniversitesi Personel Müdürlüğü İncek Şehit Savcı 
Mehmet Selim Kiraz Bulvarı No:129 PK: 06836 Gölbaşı/ANKARA adresine) şahsen teslim 
edilecektir. 

2- İlanımıza http://www.ufuk.edu.tr adresinden ulaşılabilir. 

FAKÜLTE 
BÖLÜM /ANABİLİM 

DALI/BİLİM DALI 

KADRO 

ÜNVANI 
ADEDİ AÇIKLAMA 

TIP FAKÜLTESİ 

(İngilizce Program)* 

Anatomi Anabilim Dalı

Prof.Dr./ 

Doç.Dr./ 

Dr.Öğr. Üyesi 

1 
Anatomi Uzmanı olmak veya Anatomi (tıp) 

alanında doktora yapmış olmak. 

Fizyoloji Anabilim Dalı

Prof.Dr./ 

Doç.Dr./ 

Dr.Öğr. Üyesi 

1 
Fizyoloji Uzmanı olmak veya Fizyoloji (tıp) 

alanında doktora yapmış olmak. 

Histoloji ve 

Embriyoloji Anabilim 

Dalı 

Prof.Dr./ 

Doç.Dr./ 

Dr.Öğr. Üyesi 

1 

Histoloji ve Embriyoloji Uzmanı olmak veya 

Histoloji ve Embriyoloji (tıp) alanında doktora 

yapmış olmak. 

Tıbbi Mikrobiyoloji 

Anabilim Dalı 

Prof.Dr./ 

Doç.Dr./ 

Dr.Öğr. Üyesi 

1 

Tıbbi Mikrobiyoloji Uzmanı olmak veya Tıbbi 

Mikrobiyoloji (tıp) alanında doktora yapmış 

olmak. 

* Yükseköğretim Kurumlarında Yabancı Dil Öğretimi ve Yabancı Dille Öğretim 
Yapılmasında Uyulacak Esaslara İlişkin Yönetmelikte öngörülen koşullardan birini karşılamak 

• Türkçe dışındaki öğretim dilinin, öğretim elemanının anadili olması veya 
• Öğretim elemanının lisans veya doktora öğreniminin tamamını öğretimin verileceği 

dilin anadil olarak konuşulduğu ülkede bu dille verildiği bir programda tamamlamış olması veya 
• Öğretimin verileceği dilin resmî dil olarak kabul edildiği bir ülkedeki, Yükseköğretim 

Kurulu tarafından tanınan ve ülkenin resmî dilinde eğitim veren yükseköğretim kurumlarının 
birinde toplamda en az bir yıl (iki yarıyıl) öğretim elemanı olarak çalışmış ve ders vermiş olması, 
bu durumu ilgili yükseköğretim kurumundan resmî olarak belgelendirmiş olması ve ilgili 
yükseköğretim kurumundan ayrılmasının üzerinden en fazla iki yıl geçmiş olması veya 

• Yükseköğretim Kurulu tarafından kabul edilen merkezî yabancı dil sınavları ile 
eşdeğerliği kabul edilen uluslararası yabancı dil sınavlarından yüz tam puan üzerinden asgarî 
seksen beş puanla başarılı olması. (Çalışılan yükseköğretim kurumundan ayrılan ve iki yıldan 
fazla öğretim elemanlığına ara verenlerin başka bir yükseköğretim kurumuna öğretim elemanı 
olarak geçişinde de söz konusu merkezi yabancı dil sınav puanlarına ilişkin belgeleri ilgili 
merkezi sınavın geçerlilik süresine göre yeniden ibraz etmeleri gerekir.) 
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Ufuk Üniversitesi Rektörlüğünden: 

Üniversitemize 2547 sayılı Yükseköğretim Kanununun ve Öğretim Üyeliğine Yükseltilme 

ve Atanma Yönetmeliği ile Ufuk Üniversitesi Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma 

Yönergesinde öngörülen koşulları sağlamış olmak şartı ile (Aylık ve diğer hakları yönünden 4857 

sayılı İş Kanunu hükümlerine tabi olmak üzere devamlı statüde) öğretim üyesi alınacaktır. 

Profesör kadrolarına başvuracakların Fakülte/Bölüm/Anabilim Dalını belirtir bir dilekçe 

ekinde, nüfus cüzdanı fotokopisi, 2 adet fotoğraf, özgeçmişlerini, öğrenim durumlarını gösterir 

belgeleri, bilimsel yayın ve çalışmalarını kapsayan (Profesör için 6 takım) dosyalarını vermeleri 

gerekmektedir. 

1- Başvurular ilanın Resmî Gazete’de yayımı tarihinden itibaren 15 gün içerisinde 

Rektörlük Personel Müdürlüğüne (Ufuk Üniversitesi Personel Müdürlüğü İncek Şehit Savcı 

Mehmet Selim Kiraz Bulvarı No:129 PK: 06836 Gölbaşı/ANKARA adresine) şahsen teslim 

edilecektir. 

2- İlanımıza http://www.ufuk.edu.tr adresinden ulaşılabilir. 

FAKÜLTE 
BÖLÜM /ANABİLİM DALI/ 

BİLİM DALI 

KADRO 

ÜNVANI 
ADEDİ AÇIKLAMA 

TIP FAKÜLTESİ 
Kadın Hastalıkları ve Doğum 

Anabilim Dalı 
Prof.Dr. 1 

Ürojinekoloji, jinekoloji ve jinekolojik onkoloji 

alanlarında çalışmalar yapmış olmak. 
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