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Madde 1- Sézlesmenin Taraflar ‘
Bu s6zlesme, bir tarafta Ufuk Universitesi (bundan sonra “Idare” olarak anilacaktir) ile diger tarafta

(bundan sonra “Yiiklenici” olarak anilacaktir) arasinda asagida yazili sartlar dahilinde akdedilmistir.

Madde 2 - Taraflara iliskin bilgiler
2.1. idarenin;

a) Adi: Ufuk Universitesi

b) Adresi : Mevlana Bulvar1 No. 86-88 Balgat-Cankaya/ANKARA
¢) Telefon numarasi: (0312) 586 70 00

¢) Elektronik Posta Adresi : inceksatinalma@ufuk.edu.tr

2.2. Yiiklenicinin;

a) Ad1 ve soyadt/TICAret UNVANL: ........cccooiiiiiiiniiiieiesie s
D) T.C. KIMIK NO oo
C) Vergi KIMITK NO .o
¢) Tebligata €S58S AUIESI & ....ccveiiiiiecie ettt nre s
d) TelefOn NUMATAST & ..c..oiviiiiiiiiieiieiee e bbbt
e) Bildirime €sas faks NUMATAST :.......ccueiiiiiiiiiiicsie et ee e sre s
f) Bildirime esas elektronik posta adresi (Varsa) : .......ccocevveeerieieeieneneneneseseseseeeens

2.3. Her iki taraf 2.1 ve 2.2. maddelerinde belirtilen adreslerini tebligat adresleri olarak kabul
etmislerdir. Adres degisiklikleri usuliine uygun sekilde karsi tarafa teblig edilmedik¢e en son bildirilen
adrese yapilacak teblig ilgili tarafa yapilmis sayilir.

2.4. Taraflar, yazili tebligati daha sonra siiresi i¢inde yapmak kaydiyla, kurye, faks veya elektronik
posta gibi diger yollarla da bildirim yapabilirler.

Madde 3- Sozlesmenin dili
So6zlesme Tiirkce olarak hazirlanmistir.

Madde 4- Tanmimlar

4.1. Ufuk Universitesi Thale Yonetmeligi ile ihale dokiimanini olusturan diger belgelerde yer alan
tanimlar gecerlidir. Is bu sdzlesmede ve sozlesme eki belgelerde yer alan hususlarda, Ufuk
Universitesi [hale Yénetmeliginde hiikiim bulunmayan hallerde, Vakif Yiiksekogretim Kurumlari ihale
Yonetmeligi gegerli olacaktir. Anilan Yonetmelikte de hiikiim bulunmamasi halinde Vakif
Yiiksekdgretim Kurumlari Thale Yénetmeliginde yer alan hiikiimler gecerli olacaktir.

Madde 5- is tanim
5.1. S6zlesme konusu is:

Ufuk Universitesi dgrencilerinin ve personelinin teknik sartnamenin 5 inci maddesinde belirtilen
giizergahlar arasi ihtiyaca gore 18-26 kisilik yolcu tasima kapasiteli minibiis, 27 ve iizeri yolcu tasima
kapasiteli midibiis ile 45 kisilik ve {lizeri yolcu tasima kapasiteli otobiislerle (18-26 kisilik yolcu tagima
kapasiteli minibiis ile 27 ve lizeri yolcu tasima kapasiteli midibiislerin 12 (oniki) yasindan kiigiik, 45
kisilik ve tizeri yolcu tasima kapasiteli otobiislerin ise 14 (ondort) yasindan kii¢iik olmasi zorunludur.)



tasinmas1 isidir. Is bu tasima hizmeti Universitenin her iki kampiisii arasinda ring seferi seklinde
yuriitiilecektir. Ayrintilar teknik sartnamede belirtilmistir.

Madde 6- Sozlesmenin bedeli
6.1. Bu hizmet karsiliginda Idare puantaj esasina gore aylik;

Giizergah ayrim vapmaksizin 45 ve iizeri yolcu kapasiteli otobiisler icin:

> Balgat Kampiis-Incek Kampiis birim sefer iicreti (Gidis-Déniis Igin)........... TL+KDV
> Incek Kampiis-Balgat Kampiis birim sefer iicreti (Tek Yén igin)............. TL+KDV
Giizergah ayrimi yapmaksizin 27 ve iizeri yolcu kapasiteli midibiisler icin :
> Balgat Kampiis-Incek Kampiis birim sefer iicreti (Gidis-Déniis Igin)........... TL+KDV
> Incek Kampiis-Balgat Kampiis birim sefer iicreti (Tek Yén icin)............. TL+KDV
Giizergah ayrimi yapmaksizin 18-26 yolcu kapasiteli minibiisler icin:
> Balgat Kampiis-Incek Kampiis birim sefer iicreti (Gidis-Déniis Igin)........... TL+KDV
> Incek Kampiis-Balgat Kampiis birim sefer iicreti (Tek Yén igin)............. TL+KDV

6.2. Teknik sartnamenin 5.5. Maddesinde yer alan Merkez Kampiis ( Balgat Kampiis) / incek Kampiis
sabah aksam servisi fiyatlar1 iizerinden ticretlendirilecek olup, sabah ve aksamin haricinde ihtiyag
olmas1 ve Idarece talep edilmesi durumunda Yiiklenici, ayrica arac¢ temin edecektir.

6.3. Okul gezileri ve mesai saatlerinden sonra Idarenin talebi ile smav ¢ikislarinda servis uygulanmasi
halinde, bu servis uygulamalarinda da is bu sozlesme fiyatlar1 gegerli olacak; Yiiklenici fazla {icret
talebinde bulunmayacaktir.

6.4. Yiiklenici, idarenin Ankara sinirlar1 igerisinde cenaze, egitim amach gezi vb. talepleri icin yilda 15
(onbes) ara¢ (minibiis, midibiis, otobiis) hizmeti verecektir. Bu hizmeti karsiliginda Idareden {icret talep
etmeyecektir.

6.5. Tagima bedeli ve fiyatlar ise baglama tarihinden 1 (bir) yil sonra sdzlesmenin ikinci yilinda
uygulanmak iizere, TUIK tarafindan Eyliil ayinda agiklanan Eyliil ay1 TUFE (Tiiketici Fiyat Endeksi)
oraninda artirilacaktir. Yiiklenici bunun haricinde iicret artis talebinde bulunamayacaktir.

Madde 7- Sozlesme bedeline dahil olan giderler

7.1. Taahhiidiin (ilave isler nedeniyle meydana gelebilecek artiglar dahil) yerine getirilmesine iligkin bu
sozlesme kapsaminda tistlendigi is ve hizmetler nedeniyle sigorta, ulasim, vergi, resim ve harglar, bu
sozlesmenin diizenlenmesi, uygulanmasi ve islerin yiiriitiilmesine ait, sézlesme ve eklerinde ayrica
aciklanmamis benzer giderler, bu sozlesmeden dogan damga vergisi, stopaj vb. tiim unsurlar
Yiikleniciye aittir. Ancak ilgili mevzuat uyarica Yiiklenici hak edislerinden dogacak ve hesaplanacak
Katma Deger Vergisi Idare tarafindan Yiikleniciye ddenir.

Madde 8- Sozlesmenin ekleri

8.1 Thale dokiimani, bu sézlesmenin eki ve ayrilmaz parcasi olup, Idareyi ve Yiikleniciyi baglar. Ancak,
sozlesme hiikiimleri ile ihale dokiimanini olusturan belgelerdeki hiikiimler arasinda ¢eliski veya
farklilik olmasi halinde, ihale dokiimaninda yer alan hiikiimler esas alinir.

Madde 9 — fsin siiresi

9.1 Isin siiresi, ise baslama tarihinden itibaren 24 (yirmidért) aydir. Ise baslama tarihi 01.10.2023, isi
bitirme tarihi 01.10.2025°dir.

Madde 10- Isin yapilma yeri ve isyeri teslimi

10.1.Isin yapilacag yer: Idarenin Mevlana Bulvari No. 86-88 Balgat-Cankaya/ANKARA Balgat
kampiis yerleskesi ile Incek Sehit Selim Kiraz Bulvari No.129 Dr. Ridvan Ege Kampiisii
GOLBASIANKARA adresindeki Dr. Ridvan Ege Kampiisii yerleskesidir.

10.2. Isyerinin teslimine iliskin esaslar ve ise baslama tarihi :



Yiikleniciye isyeri teslimi yapilarak 9.1. maddesinde belirtilen tarihte ise baslanir. Yiiklenici veya
vekili ile Idare yetkilisi/yetkilileri arasinda diizenlenen isyeri teslim tutanaginin imzalanmasiyla
Yiikleniciye igyeri teslimi yapilmis olur.

Madde 11- Teminata iliskin hiikiimler

11.1. Kesin teminat :

11.1.1. Yiiklenici bu ise iliskin olarak
.............................. TL( i) KESIN tEMINAt vermistir.
11.1.2. Kesin teminat mektubunun siiresi ....../...../20... tarihine kadardir. Kanunda veya s6zlesmede
belirtilen haller ile cezali ¢alisma nedeniyle kabuliin gecikeceginin anlagilmasi durumunda teminat
mektubunun stiresi de isteki gecikmeyi karsilayacak sekilde uzatilir.

11.2. Ek Kesin teminat:

11.2.1. Fiyat farki 6denmesi ongoriilen islerde, fiyat farki olarak 6denecek bedelin ve/veya is artisi
olmasi halinde bu artis tutarmin bir aylik hakedisi tutarinda teminat olarak kabul edilen degerler
iizerinden ek kesin teminat alinir. Fiyat farki olarak 6denecek bedel iizerinden hesaplanan ek kesin
teminat miktar1 hakedislerden kesinti yapilmak suretiyle de karsilanabilir.

11.2.2. Ek kesin teminatin teminat mektubu olmasi halinde, ek kesin teminat mektubunun siiresi, kesin
teminat mektubunun siiresinden daha az olamaz.

11.3. Yiiklenici tarafindan verilen kesin ve ek kesin teminat, bir aylik hakedis tutar1 kadardir.

11.4. Kesin teminat ve ek kesin teminatin geri verilmesi:

11.4.1. Taahhiidiin, sézlesme ve ihale dokiimani hiikiimlerine uygun olarak yerine getirildigi ve
Yiiklenicinin bu isten dolay1 Idareye herhangi bir borcunun olmadig: tespit edildikten sonra, Sosyal
Giivenlik Kurumundan alinan ilisiksiz belgesinin Idareye verilmesinin ardindan kesin teminat ve varsa
ek kesin teminatlarin tamami Yiikleniciye iade edilecektir.

11.4.2.Yiiklenicinin bu is nedeniyle idareye ve Sosyal Giivenlik Kurumuna olan borglari ile iicret ve
iicret sayilan oOdemelerden yapilan kanuni vergi kesintilerinin hizmetin kabul tarihine kadar
O0denmemesi durumunda protesto ¢ekmeye ve hiikiim almaya gerek kalmaksizin kesin ve ek kesin
teminat paraya g¢evrilerek borglarina karsilik mahsup edilir, varsa kalan1 Yiikleniciye iade edilir.

11.4.3. Yukaridaki hiikiimlere gére mahsup islemi yapilmasina gerek bulunmayan hallerde; kesin hesap
ve kabul tutanagmin onaylanmasindan itibaren 2 (iki) yil i¢inde Idarenin yazili uyarisia ragmen talep
edilmemesi nedeniyle iade edilemeyen kesin teminat mektuplart hiikiimsiiz kalir ve diizenleyen
bankaya iade edilir. Teminat mektubu disindaki teminatlar siirenin bitiminde Idareye gelir kaydedilir.

11.5. Her ne suretle olursa olsun, Idarece alman teminatlar haczedilemez ve iizerine ihtiyati tedbir
konulamaz.

Madde 12- Odeme yeri ve sartlar

12.1. Sozlesme bedeli Yiiklenicinin her ay sonunda Idare tarafindan goérevlendirilen personelin puantaji
dikkate alinarak yiiklenici tarafindan SGK, vergi ve tcretlerin 6dendigine dair belgeleri diizenleyip
Idareye teslim edecegi faturanin Muhasebe Miidiirliigii’ne teslimini miiteakip en geg¢ takip eden ay
sonuna kadar Yiiklenicinin banka hesabina 6denecektir.

12.2. Yiiklenici yapilan ise iliskin hakedis ve alacaklarini Idarenin yazili izni olmaksizin baskalarina
devir veya temlik edemez. Temliknamelerin noterlikce diizenlenmesi ve Idare tarafindan istenilen kayit
ve sartlar1 tasimasi zorunludur.

Madde 13- Avans verilmesi, sartlari ve miktari
13.1. Bu is i¢in avans verilmeyecektir.

Madde 14- Fiyat farki

14.1. Yiklenici, gerek sozlesme siiresi, gerekse uzatilan siire iginde, sdzlesmenin tamamen ifasina
kadar, vergi, resim, har¢ ve benzeri mali yiikiimliiliiklerde artisa gidilmesi veya yeni mali
yiikiimliiliiklerin ihdas1 gibi nedenlerle fiyat farki verilmesi talebinde bulunamaz.
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Madde 15- Alt yiiklenicilere iliskin bilgiler ve sorumluluklar
15.1. Yiiklenici bu is dolayistyla alt yiiklenici ¢alistiramaz.

Madde 16- Tasima Ile Tlgili Genel Sartlar
16.1 Akademik ve idari personel sabah saat 08:30 da kampiiste olacak sekilde getirilecek, servisler
kampiisten aksam 17:15°de hareket edecektir. Ogrenciler sabah 09:00 ve 09:30 da kampiiste olacak
sekilde getirilecektir. Aksam ¢ikislar1 son olarak 17:15 de hareket edecektir. Isveren tarafindan uygun
goriilen giizergah ve hareket saatlerinde ticreti kullanicilarindan tahsil edilmek tizere, idari ve akademik
personeller i¢gin yeni servis hatlart olusturulabilir. Bu hatlara iliskin fiyat, kalite ve hizmet standartlar1
isveren onayi ile belirlenir ve ilgili kisilere ilan edilir.
16.2 Servis araglarina tniversitenin Ogrencileri ile idari ve akademik personeli haricinde kimse
bindirilmeyecektir. Yiklenici firma ihtiya¢ halinde, 6ziirlii 6grencilerin kullanacag1 aragta/araglarda
araca binis ve inisi ile glivenli seyahat edebilmesi i¢in gerekli diizenlemeyi yapacaktir.
Servis araglarinda, tiniversitenin ogrencileri ile idari ve akademik personeli disindakiler Rektorliik
tarafindan verilen yazili onay olmasi durumunda servisleri kullanabilir. Yiiklenici firma ihtiyac halinde,
engelli 0grencilerin kullanacagi aragta/araclarda araca binis ve inisi ile giivenli seyahat edebilmesi i¢in
gerekli diizenlemeyi yapacaktir.)
16.3 Servis araclarmin, tiniversitenin egitimi ve Ogretimini aksatmayacak sekilde zamaninda gelip
gitmeleri yiiklenici firma tarafindan kontrol edilecek, gelmeyen, ge¢ kalacak olan araglar hakkinda
idareye en kisa zamanda bilgi verilecektir. Servis hizmetlerinin herhangi bir nedenle aksamasi halinde
ogrencilerin kampiise gelis ve gidisleri i¢in 6deyecekleri her tiirlii arag ticretleri ve giderleri yiiklenici
firma tarafindan karsilanacaktir. Servis araglarmin bozulmasi veya herhangi bir nedenle servis
yapamamasi durumunda, yedek araglar devreye sokulacaktir.
16.4 Yiiklenici servis Tasima Yonetmeligine, Ankara Valiligi 11 Trafik Miidiirliigii'niin emirleri ile
ilgili yasa ve yonetmelik ve genelgelerde belirtilen standartlara uygun olarak servis araglarinin tagimasi
gereken tlim kanuni sartlara uyacaktir.
16.5 Yiiklenici firma araglarinda Ufuk Universitesi’nin amblemi belirten levhay1 aracin dniinde rahatga
goriilebilecek sekilde bulundurulacaktir. Servis araglarinda stiriiciilerin uyacagi kurallar yiiklenici firma
ve igveren idare tarafindan tespit edilecek, yazili hale getirilecek bu kurumlar tiim servis araglarinda
goriinebilecek bir yere asilacak ve yiiklenici firma tarafindan siiriiciilerin bu kurallara mutlaka uymasi
saglanacaktir.
16.6 Araclar1 kullanan soforler kesinlikle 6grenci, akademik ve idari personelle tartismaya girmeyecek,
sorunlarini kampiiste bulunan servis biiro birimine ileteceklerdir.
16.7 Servis araglar1 bakimli, temiz olacak, araglarin vergi kayitlar1 ruhsat vs, gibi evraklan trafik
kurallarina uygun olacak, bir 6grenim kurumuna hizmet edildigi esas olmak iizere 6grenci, akademik
ve idari personelle kaba ve uyumsuz hal ve tavir igcinde olunmamast yiiklenici firma tarafindan
saglanacaktir.
Servis siiriiciilerinin siiriicii belgesi sahibi ve en az 4 yillik tecriibeye sahip olmalari ile araglarin
ruhsatli ( C plakali) olmas1 zorunludur. Ayrica siiriiciiler Ulastirma Bakanliginin 6ngordiigi belgeleri
almak zorunda olup ; aksi durumda tiim hukuki ve cezai sorumlulugun kendilerine ait oldugunu kabul
ve taahhiit ederler. Yiiklenici firma hizmet verecek olan servis araglarinin sézlesmenin 5. Maddesinde
belirtilen 6zelliklere sahip olacagini ve araclarin yeni olacagini, siirekli bakima ihtiya¢ duyacak araclar
calistirilmayacagini kabul ve taahhiit edeler.
16.8 Yiiklenici firma, Balgat kampiisiinde ve Incek kampiisiin igerisinde sabah isin baslama saatinde ve
aksam isin bitis saatine kadar yetkili bir personel bulundurmak zorundadir.
16.9 Servis araglar icin ayr1 ayr1 servis dosyasi hazirlanacaktir. Dosya igerisinde :

a) Soforiin niifus ciizdan fotokopisi

b) Sofbriin siiriicii belgesi fotokopisi

C) Arag ruhsat fotokopisi

d) Sofor igin saveiliktan alinmis iyi hal belgesi

e) Sofbriin ev adresi ve telefon numarasi



f) Aracin ruhsat fotokopisi, bulunacaktir

g) Il Saghk Miidiirliigii tarafindan yetkilendirilmis merkezlerden her yil alinacak bulasic
hastaliklar ve g6z saglig1 yoniinden (uzman unvanina sahip doktorlardan) saglik raporu

h) Trafik sigorta, kasko klozunda 3. Sahis koruma sigortasinin fotokopisi.

16.10. Tim araglarda ve soforlerde kampiis personeline saygili davranacak ikinci uyariy: alan sofor 3
giin igerisinde firma tarafindan degistirilecektir.

16.11. Tasima isinde kullanilan araglarin Trafik Sigorta Kasko (klozunda 3.sahis koruma sigortalari
yapilmis olacaktir. Bununla ilgili sorumluluk yiiklenici firmaya aittir.

16.12. Is bu sézlesme kapsaminda 6.maddede belirtilen giizergahlar arasinda verilecek ring servis
hizmetinde Ogrenciler ile idari ve akademik personel servis iicreti 6demeyecek olup, belirlenen
glizergah disinda Yiklenici tarafindan tasima hizmeti verilmesi halinde, tasima bedeli, 68renciler ile
idari ve akademik personele ait olacaktir.

16.13. Tasimaci/Alt tasimaci servislerinin i¢ tarafinda 6n cam tistiinde yolculara rahat goriinecek yerde
giizergah kullanim izin belgesi ile toplu tasim araci kullanim belgesi bulundurulmak zorundadir. Servis
araci lizerinde , tagidig1 tiniversitenin ad1 veya logosu yer alacaktir.

16.14. Servis araglarinin galismasi esnasinda meydana gelen her tiirlii kaza ve fiilden, bununla ilgili
olarak yargiya intikal eden her tirli yiikiimlilikten ve iliclincii sahislara karsi dogacak
yiikiimliiliiklerden yapilan sézlesme kapsaminda tagimaci ve/ya alt tasimaci miiteselsilen sorumludur.
Tazminat ve bu gibi davalar sonucu hiikmedilen tazminat bedelleri Ufuk Universitesini ilgilendirmez.
Ayrica giizergah dis1 tasima islemi sirasinda meydana gelen her tiirlii kaza ve fiilden, bununla ilgili
olarak yargiya intikal eden her tirli yiikiimlilikten ve iliclincii sahislara karsi dogacak
yiikiimliiliiklerden Universite sorumlu olmayacaktir.

16.15. Ogrenci veya yolcularin inis binislerde arac kapis1 kapanmadan arag hareket ettirilemez.

Ogrenci veya yolcular trafigin yogun olmadig1 ve belirlenen yerlerde indirilip bindirilmelidir.

Servis araglar1 yolculari rahatsiz etmeyecek sekilde kullanilmalidir

Servis araglarinda ¢alisacak personelin kiyafeti temiz ve bakimli olmalidir

Sofor, Ogrenci ve yolcularin arag igerisinde sigara igmeleri, yemek ve kuru yiyecek vb. yemeleri
yasaktir. Bu tiir davranislara izin verilmemelidir.

Servis aract kullanimi esnasinda soforler, genel gorgii ve konusma adabma uygun olmayacak
davranislar ve sozler kullanmamalidir

e Servis hizmeti hafta i¢i her giin belirtilen saatlerde yapilacaktir. Yarim giin ve tatil olan resmi
giinlerde servis saatleri igverenin talebi dogrultusunda tahsis edilecektir.

e Universite, belirlenen birim fiyatlar iizerinden yogunluga gore 27 kisilik, 17 kisilik veya 40-49
kisilik siiriiciilii ara¢ tercihi yapabilecektir. 1 (bir) adet 40-49 kisilik ara¢ yerine 2 (iki) adet 27
kisilik siiriictilii aracin firma tarafindan yonlendirilmesi halinde 1 (bir) adet 40-49 kisilik arag
maliyetinin digerinden diisiik olmasi1 sebebiyle 40-46 kisilik ara¢ ticreti uygulanacaktir. Her
haliikarda Universite mali agidan en uygun olani segme hakkina sahiptir.

e Gecmis yillarda iiniversiteye hizmet veren firmalarda calismis ancak idare tarafindan
gorevlendirmesine son verilmis sorunlu siiriicii ve personel ¢alistirilmayacaktir.

e Yiiklenici servis hizmetini kendi 6z mali olmayan araglarla yapacak ise hizmeti yapacagi arag¢
sahipleri ile yapilmis ara¢ kira sdzlesmelerini hizmet baslamadan ii¢ (3) giin Once idareye
sunacaktir.

o Idare gerek gordiigii takdirde ihtiyaca gore araglarin modeline bagl kalmak kaydiyla
giizergahlar arasinda cins ve kapasite olarak degisim isteyebilir. Odemeler fiili olarak calisan
arag kapasitesine gore yapilir.

e Idare servis sayisini akademik faaliyetlerin yogunluguna gore degistirebilmektedir

e Idare sozlesme donemi igerisinde final ve biitiinleme sinavlari ile mezuniyet toreni, bahar
senlikleri gibi 6zel giinlerde ilave servis yapilmasini isteyebilir.

e Universitenin faaliyetleri i¢in talep edilen sehir ici servis hizmetleri i¢in fiyatlandirma
17km/arag birim fiyati olarak hesaplanacaktir.



Madde 17- Kalite ve Iyilestirme Hususlar:

17.1.Universitenin kalite ve iyilestirme calismalar1 esnasinda tasimacilik isiyle ilgili alinan kararlar
yiiklenici firma tarafindan uygulanir. Alinan kararlarin tagimacilik iginin maliyetine etki edecek ve fiyat
degisikligi gerektirecek hususlar1 i¢cermesi durumunda idare ve yiiklenici mutabakati ile kararlar
uygulanacaktir.

17.2. Y1l igerisinde tagimacilik hizmeti verecek olan arag¢ sayisi idare tarafindan belirlenecektir. Bu
saymin belirlenmesinde gilizergahlar iizerinde tasinan 6grenci sayisinin yogunlugu dikkate alinacaktir.
Ogrenci yogunlugunun artmasi durumunda idare ara¢ sayisini artirabilir. Firma tarafindan arag
sayisinda degisiklik yapilmasi veya hizmet veren araglarin degistirilmesi talepleri derhal idareye
bildirilecek, yeni aracin evraklari en ge¢ 2 is giinii igerisinde idareye sunulacaktir. Yeni aracin koltuk
sayis1 degistirilen aragla ayni olacak, diger teknik Ozellikleri sozlesmede belirtilen asgari sartlari
saglayacaktir.

17.3 Yiiklenicinin, idarenin izni olmaksizin arag sayisi belirlenen rakamin altina diisiirmesi durumunda
son hakedisin de 6denen KDV hari¢ toplam tutarin hizmet verilen giin sayisina boliinmesi ile elde
edilen tutar1 cezai sart olarak o6der. Bu cezai sart eksikligin giderilmesine kadar giinliikk olarak
hesaplanir ve yiiklenicinin hakedisin den kesilir.

17.4 Idare tarafindan sézlesme sartlarina uygun olmadig tespit edilen araglarin ve sdzlesme sartlarina
gore hareket etmeyen soforlerin degistirilmesi i¢in firmaya 3 is giinii siire verilecektir.

17.5 Yiiklenici tarafindan hizmet verilecek olan araclarin asgari yas standartlar1 otobiisler i¢in 14 yas,
Minibiis ve midibiisler igin ise 12 yas olarak belirlenmistir. Firma 6z mali olarak veya firma kiralik
anlagmal1 olarak 4 ara¢ bulundurmay: taahhiit eder. Bu araglar firmanin hizmet verecegi toplam arag
sayisinin hesabina katilir. Firmanin toplam hizmet verecegi ara¢ sayisi tasima yogunluguna gore idare
ve firma tarafindan belirlenir.

Madde 18- Trafikle flgili Sorumluluklar :

18.1 Yiiklenici firma araglarin trafige ¢ikmasi i¢in yiikiimlii oldugu trafik sartlarini yerine getirir. Trafik
mevzuatina uyulmamasindan ve kazalardan isveren idare sorumlu tutulmaz. Arag sahibi veya yiikiimlii
firma bu konuda idareden herhangi bir talepte bulunamaz.

Madde 19-Denetim Ve Onlem:

19.1 idare servis hizmetinin kalitesini ve sbzlesme sartlarina uygunlugunu her zaman denetleme
hakkina sahip olup, sozlesmeye aykiriliklarin yiiklenici tarafindan makul siirede giderilmemesi
durumunda yiiklenicinin nam ve hesabina tagima islemini baska bir tasimaciya yaptirmaya, bu yiizden
meydana gelecek masraflar ile zarar ve ziyani tasimacidan tahsil etmeye yetkilidir. Yiiklenici servis
hizmetlerinin eksik, yetersiz ve kusurlu islemesinden kaynakli olarak idarenin ve sozlesme disi
3.kisilerin ugrayacaklar her tiirlii maddi ve manevi zararlardan da sorumludur.

Asagidaki maddelerde belirtilen hususlarin gerceklesmesi halinde belirtilen ceza miktarlarinin
uygulanmast icin idare yetkilisi tarafindan eksiklik veya aksakliklarin ayrintili agiklandigi, olay
esnasinda orada bulunan en az bir 68renci ve/veya personelin ve yiiklenici yetkilisi ve/veya soforiiniin
imzasini da ihtiva edilecek sekilde tutanak tanzim edilecektir.

Yiiklenici yetkilisi ve/veya soforii imzadan imtina eder ise bu durum tutanak altina alinarak aynen
isleme konulacaktir. Tutanaklar Rektorliik Makami tarafindan goérevlendirilen Ulasim Komisyonu
tarafindan  degerlendirilecek, firmanmn savunmasmnin alinmasindan sonra ceza uygulanip
uygulanmayacagi karar1 Rektorliik tarafindan idari birimlere ve ylikleniciye bildirilecektir. Cezalar 6zel
hitkiimler sakli kalmak kaydi ile ayrica protesto ¢ekmeye gerek kalmaksizin ilk hak edisten kesinti
yoluyla tahsil edilecektir.

19.2 Yiiklenici, sartname ve sdzlesme hiikiimlerine aynen uymak zorundadir. S6zlesme ve sartnamenin

hiikiimlerine uyulmamasi halinde, s6zlesmede 6zel hiikiim bulunmadigi hallerde her ara¢ ve her sefer
ile dogan her olay i¢in ay1 ayri ilgili aracin birim sefer ticreti kadar ceza uygulanir.

19.3 Yiiklenici, servis araglarini sabah giizergah baslangi¢ noktalarinda hareket saatinden en az 10 (on)
dakika once ve aksam hareket saatinden en az 20 (yirmi) dakika dnce hazir bulundurmak zorundadir.
Servisler gelis-gidis saatlerini aksatmayacak sekilde hareket edecektir. Sabah geg¢ hareket ihlali halinde
(20 dakika) durakta kalan Ogrenci ve personelin belirlenen bitis noktasina ulasimi taksi ile
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saglanacaktir. Gerek 6grenci ve personel tarafindan gerek Idare tarafindan temin edilen arag iicretleri
(taksi vb.) Yiiklenici tarafindan aninda 6denecektir.

19.4 Miicbir sebepler hari¢ olmak iizere hangi nedenle olursa olsun firma tarafindan servis hizmetinin
verilemeyeceginin idareye onceden bildirilmemesi durumunda, yapilamayan sefer iicretinin 2 kati
kadar ceza uygulanir.

19.5 Servislerin, belirlenen kalkis saatinden 20 dakika gegmesine ragmen harekete hazir hale gelmedigi
ya da erken hareket ettigi durumlarda durakta kalan 6grenci ve personelin ulagimi idare tarafindan
temin edilecek taksi ile saglanacaktir. Idare tarafindan temin edilen taksi iicretleri yiiklenici tarafindan
bir sonraki is giiniiniin mesai bitimine kadar nakit olarak Muhasebe ve Mali Isler Miidiirliigii’ne 6denir.
Odenmedigi takdirde taksi iicretinin yani sira taksi makbuz iicretinin 2 (iki) kat1 kadar ceza uygulanir.

19.6 Servis araglarinin izinsiz giizergah disina ¢ikmasi halinde, birim sefer iicretinin 3 (ii¢) kat1 ceza

uygulanir.
19.7 Arag siiriiclilerinin, personel veya dgrencilerin onur, seref ve sayginligini rencide edecek olumsuz
hareketlerde bulunmasi durumlarda birim sefer {icretinin 2 (iki) kati ceza uygulanir.
19.8 Bir ay igerisinde ayni arag i¢in uygulanan cezalar toplam1 5 (bes) seferden fazla olmasi halinde ise
kesilen cezanin 2 (iki) kat1 ceza uygulanir.
19.9 Miicbir sebepler disinda, idare tarafindan calisma izni verilen araglar disindaki araglarla hizmet
verilmesi durumlarinda, birim sefer iicreti 6denmeyecegi gibi ayrica ilgili ara¢ i¢in birim sefer ticreti
kadar ceza uygulanir.
19.10 Idare tarafindan yiikleniciye yazili olarak yapilan her tiirlii uyar1 ve bildirimlerin gereginin
yapilmast icin gerekli olan makul siirede yerine getirilmemesi durumunda, yiikleniciye her giin i¢in
ilgili arag birim sefer {icreti kadar ceza uygulanir.
19.11 Iidare tarafindan belirlenen cezalar ayni ay icerisinde servis hizmeti i¢in yapilan hak edisten
kesilir.
19.12 Kampiis i¢i trafik diizenine uygun hareket etmeyen (kampiis i¢inde sollama, ters yonden giris-
cikis hiz ihlali vb.) her arag i¢in birim sefer iicreti kadar ceza uygulanir.
19.13 Asagida belirtilen miicbir sebeplerin vuku bulmasi durumunda olabilecek gecikmeden ve sefer
iptalinden dolayi cezai islem uygulanmaz.

- Hava sartlarinin ulagimi aksattigr durumlarda

- Ozel giinler nedeniyle trafik sartlarinin ulasimi aksattigi durumlar

- Universitenin egitim 6gretim faaliyetlerine basladig1 dénemin ilk haftas

- Bakimlar1 tam ve eksiksiz olarak yapilmasi sarti ile servis hizmeti verecek olan aracin hizmet

giinii i¢erisinde arizalanmasi durumu
19.14 Hizmet kalite yaptirim cetvelindeki kusurlarin tespiti halinde, gerekli diizenlemeler yapilmazsa
her ara¢ icin ayr1 ayr1 birim sefer iicretinin 2 (iki) kat1 ceza uygulanir. Bu cetvel idare tarafindan
ylikleniciye teblig edilir, cetvelde yer alan degisiklerin yerine getirilmesi i¢in yiikleniciye makul bir
sure taninir.
19.15 Miicbir sebepler disinda ve engelli 6grenci/personel hari¢ olmak ilizere Servis siiriiciisii, 0grenci
ve personeli duraklar harici hicbir yerde indirip bindirmeyecektir. Thlal séz konusu oldugu takdirde
birim sefer iicreti kadar ceza uygulanir.

SOZLESMENIN FESHi:

Madde 20:

20.1 Yiiklenici firma bu sozlesmedeki yiikiimliiliiklerini kismen veya tamamen ifa etmezse veya bu
sOzlesme hiikiimlerine uymazsa isveren idare tarafindan kendisine ihtarname ile en fazla 5 giin siire
verilir. Firma bu siire iginde, ihtarname hiikiimlerine uymazsa veya isin aksamasina neden olmaya
devam ederse Isveren idare sozlesmeyi baskaca ihtar veya ihbara gerek kalmaksizin fesheder.
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So6zlesmenin 6. Ve 11. Maddeleri uyarinca yapilan fesih yiiklenici firmanin kesin teminati igveren idare
tarafindan irat kaydedilir.

SORUMLULUK

Madde 21.

21.1 Yiiklenici firma is bu sozlesme kapsaminda gorevlendirdigi tiim personeli i¢in 6denmesi gereken
SSK primleri, fonlar ve her tiirlii 6demelerle hafta tatili, dini ve milli bayramlar ile kanuni tatil
iicretleri, tazminatlar1 v bilumum ddemelerden sorumludur. ilgili kanun ve yonetmeliklere uyulmasi ve
yukaridaki sorumluluklarin yerine getirilmemesinden kaynaklanacak cezalardan ve hukuki sonuglardan
yiiklenici firma sorumludur.

YUKLENICININ KANUNI TEBLIGAT ADRESI:

Madde 22.

22.1 Yiiklenici firma, adresini kanuni tebligat adresi olarak goOstermis olup bu adrese yapilacak
tebligatlara itiraz hakki yoktur. Bu adres noter araciligi ile yapilacak tebligatla degistirilebilir.

Is bu sozlesme taraflar arasinda bir suret olarak diizenlenmis olup, ihtilaf halinde Ankara Mahkeme ve
Icra Daireleri yetkili kilinmistr.

Madde 23- Cezalar ve sozlesmenin feshi

23.1. idare tarafindan uygulanacak cezalar asagida belirtilmistir:

23.2. Yiiklenici sartname ve sdzlesme hiikiimlerine aynen uymak zorundadir. S6zlesme ve sartnamenin
hiikiimlerine uyulmamas1 halinde her ara¢ ve her sefer ile dogan her olay i¢in ayr1 ayr ilgili aracin
birim sefer iicretinin yaris1 kadar ceza uygulanir.

23.3. Sabah veya Aksam seferlerinde, servis aracinin hareket saatinden 6nce veya gec¢ hareket etmesi
durumunda (20 dakika) birim sefer iicretinin yarisi kadar ceza uygulanir.

23.4. Hangi nedenle olursa olsun sabah veya aksam servis hizmetlerinden herhangi birinin
yapilamayacag Idareye onceden bildirilmemesi durumunda; o giin yapilmayan servisin sefer iicreti
o0denmeyecegi gibi, ayrica bir sefer licreti kadar ceza uygulanir.

23.5. Sabah veya aksam servisin gelmemesi ya da erken hareket ihlali halinde durakta kalan 6grenci ve
personelin ulagimi taksi ile saglanacaktir. Gerek dgrenci ve personel tarafindan gerek Idare tarafindan
temin edilen arag iicretleri (taksi vb.) Yiiklenici tarafindan ayni giin igerisinde ddenir. Odenmedigi
takdirde taksi makbuz iicretinin 2 (iki) kat1 ceza uygulanir.

23.6. Bir ay icerisinde ayn1 ara¢ i¢in uygulanan cezalar toplami 5 seferden fazla olmasi halinde ise
kesilen cezanin 2 (iki) kat1 ceza uygulanir.

23.7. Calisma izni verilen araglar disinda hizmet verilmesi durumlarinda, birim sefer Tlicreti
o0denmeyecegi gibi ayrica ilgili ara¢ birim sefer {licreti kadar ceza uygulanir.

23.8. Kampiis ici trafik diizenine uygun hareket etmeyen (Kampiis i¢inde sollama, ters yonden giris-
¢ikis, hiz ihlali vb.) her arag i¢in, birim sefer {icretinin yarist kadar ceza uygulanur.

23.9. Idare tarafindan yiikleniciye yazili olarak yapilan her tiirli uyar1 ve bildirimlerin yerine
getirilmemesi durumunda, ytikleniciye her giin i¢in ilgili ara¢ birim sefer iicreti kadar ceza uygulanir.
23.10. Idare tarafindan belirlenen cezalar ayni ay igerisinde servis hizmeti igin yapilan hak edisten
kesilir.

23.11.Cezai sartlarda belirtilen ceza miktarlarinin uygulanmasi icin Idare tarafindan eksiklik veya
aksakliklar1 ihtiva edilecek sekilde tanzim edilecek olan tutanaklar yeterlidir.

23.12. Asagida belirtilen miicbir sebeplerin vuku bulmasi durumunda olabilecek gecikmelerden dolay1
cezai islem uygulanmaz.

23.12.1 Kar yagisinin oldugu ilk giin

23.12.2 Trafik kazas1 (Trafik Raporu istenecektir.)

23.12.3 Ogzel giinler (okullarin acildig: ilk giin, idari ve resmi tatiller ile bayramlar nedeniyle trafik
diizenlemesinin yapildig1 giinler vb.)

23.13. Idare tarafindan kesilecek cezanin toplam tutari, hicbir durumda, ilgili aydaki hakedis bedelinin
%50'sini gegmeyecektir.

23.14. Yukarida belirtilen cezalar ayrica protesto ¢gekmeye gerek kalmaksizin Yiikleniciye yapilacak
Odemelerden kesilir. Cezanin 6demelerden karsilanamamasi halinde ceza tutar1 Yiikleniciden ayrica
tahsil edilir.



23.15. Tasima isinin yiritilmesinden, Yiklenicinin bu isle ilgili g¢alistiracagi personelden ve
tasitlardan dolayr vukuu bulacak her tiirlii hukuki, mali ve cezai sorumluluk dogrudan dogruya
Yiikleniciye ait olacaktir.

23.16. Tasima hizmetlerinin goriilmesi sirasinda; Yiiklenici personelinin, Universite grenci ve
personeline, iiglincii sahislara, diger mercilere ve tasitlara verdikleri zarar-ziyandan Idare sorumlu
degildir. Bu nedenlerle dogabilecek her tiirlii hukuki, mali ve cezai sorumluluk Ydiikleniciye ait
olacaktir. Ihtarda belirtilen siirenin bitmesine ragmen ayni durumun devam etmesi halinde, ayrica
protesto ¢cekmeye gerek kalmaksizin kesin teminat ve varsa ek kesin teminat gelir kaydedilir ve
sozlesme feshedilerek hesabi genel hiikiimlere gore tasfiye edilir.

23.17. Sozlesmenin uygulanmasi sirasinda Yiiklenicinin Vakif Yiiksekdgretim Kurumlar1 Thale
Yonetmeliginde sayilan yasak fiil veya davraniglarda bulundugunun tespit edilmesi halinde ise ayrica
protesto ¢cekmeye gerek kalmaksizin kesin teminat ve varsa ek kesin teminatlar gelir kaydedilir ve
sozlesme feshedilerek hesab1 genel hiikiimlere gore tasfiye edilir.

Madde 24- Siire uzatim verilebilecek haller ve sartlar
24.1. Miicbir sebepler nedeniyle siire uzatimi verilebilecek haller asagida sayilmistir.
24.1.1. Miicbir sebepler;

a) Dogal afetler.

b) Kanuni grev.

c) Genel salgin hastalik.

¢) Kismi veya genel seferberlik ilani.
24.1.2. Yukarida belirtilen hallerin miicbir sebep olarak kabul edilmesi ve Yiikleniciye siire uzatimi
verilebilmesi i¢in, miicbir sebep olarak kabul edilecek durumun;

a) Yiklenicinin kusurundan kaynaklanmamis olmasi,

b) Taahhiidiin yerine getirilmesine engel nitelikte olmasi,

¢) Yiiklenicinin bu engeli ortadan kaldirmaya giictiniin yetmemesi,

¢) Miicbir sebebin meydana geldigi tarihi izleyen 20 (yirmi) giin iginde Yiiklenicinin idareye
yazili olarak bildirimde bulunmasi,

d) Yetkili merciler tarafindan belgelendirilmesi,

zorunludur.

24.1.3. Yiiklenici tarafindan zamaninda yapilmayan bagvurular dikkate alinmaz ve Yiiklenici basvuru
stiresini gecirdikten sonra siire uzatimi isteginde bulunamaz.

24.2. Idareden kaynaklanan nedenlerle siire uzatim verilecek haller;

24.2.1. Idarenin sozlesmenin ifasma iliskin yiikiimliiliiklerini Yiiklenicinin kusuru olmaksizin,
ongoriilen stireler i¢cinde yerine getirmemesi ve bu sebeple sorumlulugu Yiikleniciye ait olmayan
gecikmelerin meydana gelmesi, bu durumun taahhiidiin yerine getirilmesine engel nitelikte olmasi ve
Yiiklenicinin bu engeli ortadan kaldirmaya giiciliniin yetmemis olmas1 halinde; isi engelleyici sebeplere
ve yapilacak isin niteligine gore, igin bir kismina veya tamamina ait siire en az gecikilen siire kadar
uzatilir.

24.2.2. Tlave isler nedeniyle is artisinin ortaya ¢ikmasi halinde isin siiresi, bu artisla orantili olarak isin
ilgili kism1 veya tamamu i¢in uzatilir.

24.3. Siire uzatimina iliskin diger hususlarda Genel Sartnamenin ilgili hiikiimleri uygulanir.

Madde 25- Denetleme '
25.1. Isin, sozlesme ve eklerine uygun olarak yiiritilip yiritilmedigi Idarenin ilgili birimleri
tarafindan denetlenir.

Madde 26- Teslim, muayene ve kabul islemlerine iliskin sartlar
26.1. Bu iste kismi kabul yapilmayacaktir.

26.2. Sozlesme konusu is tamamlandiginda Yiiklenici, isin teslim alinarak kabul islemlerinin yapilmasi
icin bu talebini iceren bir dilekge ile Idareye bagvuracaktir.
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Madde 27- Yiiklenicinin s6zlesme konusu is ile ilgili calistiracagi personele iliskin sorumluluklar:
27.1. Yiklenicinin sézlesme konusu is ile ilgili ¢alistiracagi personele iliskin sorumluluklar, ilgili
mevzuatin bu konuyu diizenleyen emredici hiikiimleri ve Genel Sartnamenin Altinci Boliimiinde
belirlenmis olup, Yiiklenici bunlar1 aynen uygulamakla yiikiimlidiir.

27.2. Yiklenici, tiim giderleri kendisine ait olmak iizere ¢alisanlarin isle ilgili saglik ve glivenligini
saglamakla yiikiimliidiir. Bu cercevede; ¢alisanlarin is giivenligi uzmani, is yeri hekimi ve zorunlu
olmasi halinde diger saglik personeli tarafindan sunulan hizmetlerden yararlanmasi, ¢alisanlarin saglik
gbzetiminin yapilmasi, mesleki risklerin 6nlenmesi, egitim ve bilgi verilmesi dahil her tiirlii tedbirin
alimmasi, organizasyonun yapilmasi, gerekli ara¢ ve gere¢lerin saglanmasi, saglik ve giivenlik
tedbirlerinin degisen sartlara uygun hale getirilmesi ve mevcut durumun iyilestirilmesi, isyerinde alinan
is saglig1 ve giivenligi tedbirlerine uyulup uyulmadiginin izlenmesi, denetlenmesi ve uygunsuzluklarin
giderilmesi gibi is saglig1 ve giivenligi mevzuati kapsaminda is sagligi ve giivenligine iliskin alinmasi
zorunlu tedbirler Yiiklenicinin sorumlulugundadir.

Madde 28- Sozlesmede degisiklik yapilmasi
28.1. Sozlesme bedelinin asilmamasi ve Idare ile Yiiklenicinin karsilikli olarak anlagsmasi kaydiyla,
a) Isin yapilma veya teslim yeri,

b) Isin siiresinden &nce yapilmas1 veya teslim edilmesi kaydiyla isin siiresi ve bu siireye uygun
olarak ddeme sartlarina ait hususlarda s6zlesme hiikiimlerinde degisiklik yapilabilir.

28.2. Bu hallerin disinda sdzlesme hiikiimlerinde degisiklik yapilamaz, ek sdzlesme ancak Idare ile
Yiiklenicinin karsilikli olarak anlagmasi kaydiyla diizenlenebilir.

Madde 29- Yiiklenicinin Oliimii, iflasi, Agir Hastalig, Tutuklulugu veya Mahkumiyeti

29.1. Yiklenicinin oliimi, iflasi, agir hastaligi, tutuklulugu veya ozgiirliigii kisitlayic1 bir cezaya
mahkumiyeti hallerinde Vakif Yiiksekogretim Kurumlar1 Thale Yénetmeliginde ilgili hiikiimlerine gore
islem tesis edilir.

29.2. Ortak girisim tarafindan gerceklestirilen islerde, ortaklardan birinin 6limd, iflasi, agir hastaligi,
tutuklugu veya 6zgiirliigii kisitlayicr bir cezaya mahkumiyeti hallerinde de Vakif Yiiksekogretim
Kurumlari Thale Yo6netmeligi ilgili hiikiimlerine gore islem tesis edilir.

Madde 30- Yiiklenicinin sozlesmeyi feshetmesi

30.1. Yiiklenicinin, sozlesme yapildiktan sonra miicbir sebep halleri disinda, mali acz iginde bulunmasi
nedeniyle taahhiidiinii yerine getiremeyecegini gerekgeleri ile birlikte Idareye yazili olarak bildirmesi
halinde, ayrica protesto ¢ekmeye gerek kalmaksizin kesin teminat ve varsa ek kesin teminatlar gelir
kaydedilir ve s6zlesme feshedilerek hesabi genel hiikiimlere gore tasfiye edilir.

Madde 31- Idarenin sozlesmeyi feshetmesi
31.1. Asagida belirtilen hallerde Idare s6zlesmeyi fesheder:

a) Yiklenicinin taahhiidiinii ihale dokiiman1 ve s6zlesme hiikiimlerine uygun olarak yerine
getirmemesi veya isi sliresinde bitirmemesi lizerine, sdzlesmede belirlenen oranda gecikme cezasi
uygulanmak {iizere, idarenin en az 10 (on) giin siireli ve nedenleri agikga belirtilen ihtarma
ragmen ayni durumun devam etmesi,

b) Sozlesmenin uygulanmasi sirasinda Yiiklenicinin Vakif Yiiksekogretim Kurumlar1 Thale
Yonetmeliginde belirtilen yasak fiil ve davranislarda bulundugunun tespit edilmesi,

hallerinde ayrica protesto ¢ekmeye gerek kalmaksizin kesin teminat ve varsa ek kesin teminatlar gelir
kaydedilir ve sozlesme feshedilerek hesab1 genel hiikiimlere gore tasfiye edilir.

Madde 32- Sozlesmeden onceki yasak fiil veya davranislar nedeniyle fesih

32.1. Yiiklenicinin, ihale siirecinde Vakif Yiiksekogretim Kurumlari Thale Yénetmeliginde gore yasak
fiil veya davraniglarda bulundugunun sézlesme yapildiktan sonra tespit edilmesi halinde, kesin teminat
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ve varsa ek kesin teminatlar gelir kaydedilir ve sozlesme feshedilerek hesabi1 genel hiikiimlere gore
tasfiye edilir.

32.2. Taahhiidiin en az % 80’inin tamamlanmis olmas1 ve taahhiidiin tamamlattirilmasinda Idare yarar
bulunmasi kaydiyla;

a) lIvediligi nedeniyle taahhiidiin kalan kisminin yeniden ihale edilmesi icin yeterli siirenin
bulunmamasi,

b) Taahhiidiin baska bir Yiikleniciye yaptirilmasinin miimkiin olmamast,

c) Yiklenicinin yasak fiil veya davraniginin taahhiidiinii tamamlamasini engelleyecek nitelikte
olmamasi1 hallerinde, Idare sozlesmeyi feshetmeksizin Yiikleniciden taahhiidiinii tamamlamasini
isteyebilir ve bu takdirde Yiiklenici taahhiidiinii tamamlamak zorundadir.

32.3. Ancak bu durumda, Yiiklenici hakkinda Vakif Yiiksekogretim Kurumlari Thale Yénetmeliginde
gore islem yapilir ve Yiikleniciden kesin teminat ve varsa ek kesin teminatlarin tutar1 kadar ceza tahsil
edilir. Bu ceza hakedislerden kesinti yapilmak suretiyle de tahsil edilebilir.

Madde 33- Miicbir sebeplerden dolay: sézlesmenin feshi

33.1. Miicbir sebeplerden dolay: Idare veya Yiiklenici sdzlesmeyi tek tarafli olarak feshedebilir. Ancak
Yiiklenicinin miicbir sebebe dayali bir siire uzatimi talebi varsa Idarenin sdzlesmeyi feshedebilmesi
icin uzatilan silirenin sonunda isin sozlesme ve eklerine uygun sekilde tamamlanmamis olmasi gerekir.
Sozlesmenin feshedilmesi halinde, hesabir genel hiikiimlere gore tasfiye edilerek kesin teminat ve varsa
ek kesin teminatlar iade edilir.

Madde 34- Sozlesme kapsaminda yaptirilabilecek ilave isler, is eksilisi ve isin tasfiyesi
34.1. Ongoriilemeyen durumlar nedeniyle is artisinin zorunlu olmasi halinde, isin;

a) Sozlesmeye konu hizmet iginde kalmasi,

b) Idareyi kiilfete sokmaksizin asil isten ayrilmasinin teknik veya ekonomik olarak miimkiin
olmamasi,
sartlariyla, sozlesme bedelinin % 20 'sine kadar oran dahilinde, siire hari¢ sdzlesme ve ihale
dokiimanindaki hitkiimler ¢ergevesinde ilave is ayni Yiikleniciye yaptirilabilir.

Madde 35- Yiiklenicinin Ceza Sorumlulugu

35.1.Is tamamlandiktan ve kabul islemi yapildiktan sonra tespit edilmis olsa dahi Vakif
Yiiksekdgretim Kurumlari fhale Yonetmeliginde ve Tiirk Ceza Kanununa gore sug teskil eden fiil veya
davranislarda bulunan Yiklenici ile o isteki ortak veya vekilleri hakkinda Tiirk Ceza Kanunu
hiikiimlerine gore ceza kovusturmasi yapilmak {izere yetkili Cumhuriyet Savciligina su¢ duyurusunda
bulunulur. Bu kisiler hakkinda bir cezaya hiikmedilmesi halinde, Vakif Yiiksekogretim Kurumlari ihale
Yonetmeliginde bulunan hiikiim uygulanir.

Madde 36- Yiiklenicinin Tazmin Sorumlulugu

36.1. Yiiklenici, taahhiidii ¢ercevesinde kusurlu veya standartlara uygun olmayan ara¢ galistirmasi,
denetim eksikligi, taahhiidiin s6zlesme ve sartname hiikiimlerine uygun olarak yerine getirilmemesi ve
benzeri nedenlerle ortaya ¢ikan zarar ve ziyandan dogrudan sorumludur. Bu zarar ve ziyan genel
hiikiimlere gore Yiikleniciye ikmal ve tazmin ettirilecegi gibi, haklarinda Vakif Yiiksekogretim
Kurumlari fhale Yénetmeliginde bulunan hiikiimleri de uygulanir.

Madde 37- Hiikiim bulunmayan haller ) _
37.1. Bu sozlesme ve eklerinde hiikiim bulunmayan hallerde, ihale dokiimani, Ufuk Universitesi lhale
Yonetmeligi ile Yiiksekogretim Kurumlari Thale Yonetmeligi hiikiimleri uygulanacaktir.

Madde 38- Diger Hususlar
38.1. Yiiklenici tasitlarin personel tasimaciligi ve trafige elverisliligi yoniinden ’Kamu Kurum ve
Kuruluslar1 Personel Servis Hizmet Yonetmeligi’’, 237 Sayili “Tasit Kanunu’, 2918 Sayili
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Karayollar1 Trafik Kanunu’’ ve buna benzer ilgili mevzuat hiikiimleri ¢ergevesinde daima istenen
vasifta bulundurulacaktir.

38.2. Bu sartname hiikiimlerinin uygulanmasi sirasinda Yiiklenici ve c¢alistiracagi tasitlar ile
personelden dolay: Idareye herhangi bir hukuki, fiili, maddi, cezai ve mali bir zarar verildigi takdirde
Yiiklenici zarar1 nakden ve defaten tazmin etmeyi kabul eder. Idarenin dogacak zararlar1 Yiiklenicinin
kesin teminat veya hak edislerinden tevkif etme hakki vardir. Yiiklenici kiraladig1 ya da isveren sifati
ile calistirdig1 personele karsi her tiirlii muamele, 6zliik haklar1 ve is mevzuatindan dogan ddevlerinden
dogrudan dogruya sorumludur. Yiiklenici faaliyetlerin yiiriitilmesi esnasinda personelin sagligini ve is
giivenligini saglamak i¢in gerekli olan sartlar1 saglamakla yiikiimlii olup meydana gelebilecek is ve
trafik kazalarindan igsveren sifatiyla sorumlu oldugunu kabul ve taahhiit eder.

Madde 39- Anlasmazliklarin Coziimii
39.1. Bu sozlesme ve eklerinin uygulanmasindan dogabilecek her tiirlii uyusmazligin ¢oéziimiinde
Ankara mahkemeleri ve icra daireleri yetkilidir.

Madde 40- Yiiriirliik
40.1. Bu s6zlesme taraflarca imzalandig tarihte yiiriirliige girer.

Madde 41 — Sézlesmenin imzalanmasi

41.1. Bu sdzlesme 41 (kirkbir) maddeden ibaret olup, Idare ve Yiiklenici tarafindan tam olarak okunup
anlasildiktan sonra ..... /....12023 tarihinde bir niisha olarak imza altina almmustir. Ayrica Idare,
Yiiklenicinin talebi halinde sozlesmenin “aslina uygun idarece onayli bir suretini” Yiikleniciye
verecektir.

IDARE YUKLENICI
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